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Madame Roselyne BACHELOT

Ministre de la Cohésion Sociale et des Solidarité

72, rue de Varenne
75007 PARIS

Paris, le 23 avril 2012.

Madame le Ministre,

Le CNCPH a étudie le 11 avril dernier le projet de décret relatif &
la fixation d'un montant minimum de recours au secteur protégé
et adaopté dans le cadre de l'évitement du risque de sur-
contribution par les entreprises & quota zéro présenté par le
gouvernement en application de la loi du 28 juillet 2011. Le
CNCPH a émis & l'unanimité moins une abstention un avis
favorable sous réserve, ce qui signifie, en cas de non prise en
compte par le gouvernement de ces réserves, un avis
défavorable.

Cet avis est porté par I'ensemble des associations représentatives
des personnes handicapées et de leurs familles, des organisations
telles 'UNEA ou ANDICAT et des syndicats représentatifs des
salariés qui se sont accordés pour estimer que le projet de décret
était & la fois incomplet, injuste et inopérant.

Injuste parce que le projet de décret prévoit linstauration de 3
tfranches forfaitaires qui pénalisent inutiement les PME et font le
jeu des grandes entfreprises qui s'exonérent ainsi de leur risque &
bon compte.

Inopérant parce que cette mesure n'étant pas adossée a l'effectif
de lenfreprise, elle ne concoure pas significativement au
développement des pratiques d'emploi, méme indirects, des
enfreprises concernées.

Incomplet parce que le décret laisse des zones d'ombre dans
lesquelles nous savons qu'l est parfois facile de se glisser
renforgant en cela des pratiques que nous condamnons et qui
malheureusement détériorent limage du secteur protégé et
adapté depuis trop longtemps. C'est en particulier le cas, vous le
savez, des vendeurs de fournitures de bureau et autres qui
n'hésitent pas & partir de démarches agressives et misérabilistes &
se positionner ouvertement sur ce marché au détfriment de
l'ensemble du secteur.
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Pour toutes ces raisons, nous vous demandons de surseoir & g
publication de ce décret afin de tenir compte, & travers
lensemble de nos remarques, de lintérét des personnes en
situation de handicap et des entreprises concernées.

Nous avons formulé les trois propositions suivantes :

harmoniser la regle de calcul afin par simplicité de la faire
coincider avec les régles de calcul qui prévalent
actuellement. La loi a fixé un plafond qui permet aux
entreprises assujetties & l'obligation d'emploi de recourir au
secteur protége et adapté pour au maximum 50% de leur
obligation. Nous proposons de fixer, pour le cas particulier des
établissements & quota zéro, un plancher & hauteur de 10% du
montant de leur obligation calculé en fonction de I'effectif réel
de l'entreprise. L'atteinte de ce seuil, sur 4 années, permet &
I'établissement de se dégager du risque de sur-contribution.
Cette proposition est simple, efficace et significative, elle met
en oeuvre un meécanisme qui pése progressivement et
proportionnellement sur les établissements concernés et
savere bien plus équitable pour les entreprises que la
proposition formulée dans le projet de décret. Elle s'appuie de
plus sur les régles en vigueur ;

metire en ceuvre ce plancher dans le cadre des régles
existantes pour le calcul du recours & la sous-traitance, c'est-&-
dire hors taxe et déduction faite des colts intermédiaires (colt
des matieres premiéres, produits, matériaux, consommations et
des frais de vente) ;

enfin infroduire la mention des CDTD qui sont oubliés.

L'ensemble de ces propositions nous semble de bon sens et en
plein respect de la volonté du Iégislateur en 2005 comme en 2011,
des intéréts portés par nos organisations et du développement de
l'emploi des personnes en situation de handicap.

Nous vous remercions de 'attention que vous saurez porter & nos
propositions.

Nous vous prions de croire, Madame le Ministre, & I'assurance de
notre haute considération.

(les signataires de ce courrier figurent en 4éme page).
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